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FUNDACION de

Castilla y Leon

PLAN ANUAL

DE ACTUACIONES

2026



Castilla y Ledn

BLOQUE DE ACTUACION 1

| CELEBRACION DEL DIA DE LA COMUNIDAD

A) Identificacion

CELEBRACION DEL DiA DE LA COMUNIDAD EL 23 DE ABRIL EN LAS

Denominacion de la actividad DISTINTAS PROVINCIAS DE CASTILLA Y LEON

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Social
Lugar de desarrollo de la actividad Indeterminado

Descripcion detallada de la actividad prevista

Programa destinado a la celebracion del dia de la Comunidad del 23 de abril mediante la organizacién de
actividades propias y/o en colaboracién de otras entidades en las distintas provincias de Castilla y Ledn

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero N° horas/aio
Previsto Previsto
Personal asalariado 1 350

Personal con contrato de servicios
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nt’xmgro
Previsto
Personas fisicas Ciudadania de Castilla y Ledn en general
Personas juridicas Indeterminado

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Hacer posible la celebracion de la Nlumero de actividades .
organizadas para la celebracion 9

fiesta en el Dia de Castilla y Leon en las
diferentes provincias de nuestra
Comunidad, a través de diversas

del dia de la Comunidad

actividades culturales, artisticas o Numero de personas
recreativas puestas a disposicion de los | participantes en las actividades 9.000
ciudadanos. de las diferentes provincias
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BLOQUE DE ACTUACION 2

ACTUACIONES EN EL AMBITO DE LA EDUCACION Y EL DEPORTE

A) Identificacién

Denominacion de la actividad

EDUCACION EN VALORES DEMOCRATICOS Y EN EL
CONOCIMIENTO DEL ESPANOL, Y DEL PATRIMONIO
HISTORICO, ARTISTICO Y NATURAL DE CASTILLA Y LEON

Tipo de actividad

Propia

Identificacion de la actividad por sectores

Educativo

Lugar de desarrollo de la actividad

Indeterminado

Descripcion detallada de la actividad prevista

Los programas de la actividad tienen como finalidad, mediante la colaboracion con la Consejeria de Educacion,
con diversas universidades y con otras entidades, dar formacion a la poblacién de Castilla y Ledn en general, y
escolar y universitaria en particular, en los valores democraticos como el pluralismo y la participacion, asi como
en el conocimiento de las instituciones democraticas de Castillay Leon, y de forma singular la representacion de
todos los ciudadanos en las Cortes de Castilla y Ledn. También en el conocimiento de los los valores

reconocidos como esenciales para Castilla y Leon en el arti

culo cuarto de su Estatuto de Autonomia

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero N° horas/afo
Previsto Previsto
Personal asalariado 1 338
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tio Nﬁmgro
Previsto
. Alumnos, educadores y participantes en las
Personas fisicas .
actividades
Personas juridicas indeterminado
D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
Objetivo Indicador Cuantificacion
Disefiar y poner en marcha concursos,
talleres, cursos, actividades y materiales didacticos
dlrlgldos a la poblacion gscolar y unl\./er.snarla de Castilla y Namero de actividades
Ledn que tengan por objeto el conocimiento de las 8
o » . ) desarrolladas
instituciones democréticas de Castilla y Le6n, de su
finalidad y funcionamiento y de la riqueza patrimonial de la
Comunidad
Suscribir y desarrollar convenios con universidades de
Castillay Ledn para fomentar el conocimiento y difusion de
los valores reconocidos como esenciales para Castillay  [Numero de convenios suscritos o A
Leon: la lengua castellana y el patrimonio histérico, prorrogados
artistico y natural, asi como las aportaciones de esta
Comunidad al presente del conocimiento y de la ciencia.
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BLOQUE DE ACTUACION 3

HISTORIA Y PATRIMONIO

A) Identificacion

FOMENTO DEL CONOCIMIENTO Y PUESTA EN VALOR DE
Denominacion de la actividad ACONTECIMIENTOS SIGNIFICATIVOS EN LA HISTORIA DE CASTILLA
Y LEON Y SU PATRIMONIO HISTORICO

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Educativo / Cultural
Lugar de desarrollo de la actividad Indeterminado

Descripcion detallada de la actividad prevista

Continuar con la realizacién de actividades propias o en colaboracion con otras entidades para promover entre
la poblacion de Castilla y Ledn y del conjunto de Espafia la relevancia de nuestra historia y de los
acontecimientos singulares que forman parte de la misma, asi como la riqueza de nuestro patrimonio y su
puesta en valor como recurso econdmico, turistico y demografico

B) Recursos humanos empleados en la actividad (1)

Tivo Nimero N° horas/aio
P Previsto Previsto
Personal asalariado 1 300

Personal con contrato de servicios
Personal voluntario

(1) En este ambito de actuacion se contara con el apoyo del personal al servicio del Gabinete de Presidencia de las Cortes

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nﬂmgro
Previsto
Personas fisicas Personas interesadas en las actividades
Personas juridicas indeterminado

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion

Organizar y/o colaborar con otras
entidades para el desarrollo de
actividades que faciliten el conocimiento NUmero de actuaciones
por los ciudadanos de Castilla y Leon y ejecutadas en 2026 6
del conjunto de Espafia de la relevancia
historica de Castilla y Leon y de la riqueza
y necesidad de conservacion de su

patrimonio Numero de convenios suscritos 3
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BLOQUE DE ACTUACION 4

| PROMOCION DEL TALENTO Y DE LA CREATIVIDAD

A) Identificacién

PROMOCION DEL TALENTO Y LA CREATIVIDAD ASi COMO LAS
Denominacion de la actividad APORTACIONES DE CASTILLA Y LEON AL PRESENTE DEL
CONOCIMIENTO Y DE LA CIENCIA.
Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cultural
Lugar de desarrollo de la actividad Indeterminado

Descripcion detallada de la actividad prevista

Desarrollo de iniciativas que fomenten el conocimiento y la promocién del talento y la creatividad, en
cualquiera de sus manifestaciones, como son la creacién artistica, la ciencia, la investigacion y la innovacion
entre otras.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tioo Numero N° horas/aiio
P Previsto Previsto
Personal asalariado 1 380

Personal con contrato de servicios
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nam.ero

Previsto
Personas fisicas Personas interesadas en las actividades culturales
Personas juridicas Entidades asociativas relacionadas con la cultura

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion

Potenciar el talento y la creatividad, asi |Namero de actuaciones propias o
como el conocimiento y el intercambio de en colaboracion con otras 6

los creadores y protagonistas de la | entidades desarrolladas en 2026
actividad innovadora que se desarrolla en

las 9 provincias de la Comunidad en | Numero de personas usuarias,

todos los &mbitos (creacion artistica, asistentes o visitantes de las 1000
ciencia, investigacion, innovacion, etc...) diferentes actuaciones
programadas

2026
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astilla y Leon

BLOQUE DE ACTUACION 5

| AREA SOCIAL Y RETO DEMOGRAFICO

A) Identificacion

PROMOCION DE LA CONCIENCIA SOLIDARIA DE LA COMUNIDAD Y

Denominacion de fa actividad TOMA DE CONCIENCIA DEL RETO DEMOGRAFICO

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Social
Lugar de desarrollo de la actividad Indeterminado

Descripcion detallada de la actividad prevista

Realizacion de actividades que propicien el apoyo a personas vulnerables o en riesgo de exclusion, y que
promuevan entre los ciudadanos de Castilla y Ledn la conciencia de una Comunidad abierta, acogedora y
solidaria, como una manera de responder ante el reto demografico y la creacion de una sociedad inclusiva.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tioo Nimero N° horas/afio
P Previsto Previsto
Personal asalariado 1 240

Personal con contrato de servicios
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nﬁmgro
Previsto
Personas fisicas Personas en riesgo de exclusion
Personas juridicas Entidades que asocien a colectivos vulnerables

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion

Disenar y colaborar en actuaciones en
colaboracion con entidades del Tercer
Sector dirigidas a personas y coletivos
vulnerables o en riesgo de exclusion y a
la promocion de una conciencia solidaria
y de acogida entre los ciudadanos de
Castilla y Ledn, asi como participacion y
promocion de foros de investigacion para
acometer el reto demoaréfico

Nimero de personas

beneficiarias de las actividades 300
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2.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

Gastos/Inversiones Actuacion 1 | Actuacion 2 | Actuacion 3 | Actuacion 4 | Actuacion 5
Gastos por ayudas y otros 80.000,00 228.000,00 140.500,00 77.000,00 89.000,00
a) Actividades Fundacion 80.000,00 228.000,00 140.500,00 77.000,00 89.000,00

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y

érganos de gobierno

Variacion de existencias

Aprovisionamientos

Gastos de personal 11.781,94 33.578,52 20.692,03 11.340,11 13.107,40
Otros gastos de la actividad 5.858,42 16.696,50 10.288,85 5.638,73 6.517 49

Amortizacion de Inmovilizado

Deterioro y resultado por
enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en
instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por
enajenacion de instr. financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos 97.640,36 278.275,02 171.480,88 93.978,84 108.624,90

Adquisiciones Inmovilizado

Adquisiciones Bienes Patrimonio

Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 97.640,36 278.275,02 171.480,88 93.978,84 108.624,90

2026
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| 3.- PREVISION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD |

3.1) Prevision de ingresos a obtener por la entidad

INGRESOS Importe total
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles
Subvenciones del sector publico 750.000,00
Aportaciones privadas
Otros tipos de ingresos
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 750.000,00

OTROS RECURSOS Importe total

Deudas contraidas
Otras obligaciones financieras asumidas
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00
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